
Présentation de 

www.stoporisk.fr
www.elearning.stoporisk.fr

Votre partenaire en Santé & Sécurité au Travail

http://www.stoporisk.fr/
http://www.elearning.stoporisk.fr/


Nos conseillers identifient la solution la plus adaptée à vos besoins. 
Grâce à notre réseau national, un interlocuteur est dédié à votre
accompagnement. Il réalise un audit spécifique et élabore un plan d’actions
spécifique pour répondre à vos enjeux, qu’il s’agisse de lutter contre les risques,
développer les compétences, respecter la réglementation...

STOPORISK est une société de conseil et de formations spécialiste de la 
Santé & Sécurité au Travail depuis plus de 15 ans. 
Nous assurons des audits, élaborons des plans d’actions, concevons des outils et
des formations dans le but d’accompagner les entreprises à mener leur stratégie
de maîtrise des risques professionnels et de respect réglementaire. 

Nos concepteurs prévention sont en perpétuelle réflexion pour vous proposer les
outils parfaitement adaptés et modernes pour vous permettre de gérer vos risques
et de former vos personnels avec efficacité. 

Notre entreprise

Nous tenons à fournir un service de grande qualité, 
pour obtenir un haut niveau de satisfaction.

 STOPORISK détient la certification QUALIOPI.
La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie d’action suivante :

ACTIONS DE FORMATIONS 

http://www.stoporisk.fr/


Conseil
La réalisation d’un état des lieux global de

votre entreprise comme point de départ de
votre stratégie de management des risques. 

Audit de sinistralité.
Audit de maturité.

Audit règlementaire.

 

Audit

Nos prestations
entièrement dédiées à la 

Santé & Sécurité au Travail 

Des conseils, de l’accompagnement, du
soutien par des experts pour le déploiement

de votre démarche de prévention. 

Obtenir l’assistance d’un expert pour respecter
les obligations légales, déployer une stratégie

de maîtrise des risques. 

Le déploiement de compétences internes pour
la mise en oeuvre d’actions spécifiques et une

gestion en totale autonomie.

Présentielle dans vos locaux.
Digitale via notre plateforme LMS.

Multimodale pour allier théorie et pratique.

Formation



Nos services
Audit
Notre service audit vous permet de situer votre société au regard de la Santé & Sécurité au
Travail afin de définir un état des lieux global et ainsi vous permettre de définir vos objectifs.
Les audits permettent également d’élaborer un plan d’action destiné à maîtriser la santé &
sécurité au travail dans son ensemble au travers de différentes phases d’actions comme
l’évaluation des risques professionnels, l’identification des risques psychosociaux, les besoins
en compétences, les enjeux réglementaires, les impacts et bénéfices en matière de
performance économique… 
Tant d’éléments indispensables pour une conduite optimale de votre plan de prévention.

Audit “sinistralité”
Un audit pour étudier les données chiffrées, élaborer une interprétation, identifier des objectifs et suivre les actions mises
en oeuvre. 
Réalisation de la première phase à distance via ce lien

Audit “maturité”
Un audit pour connaître le niveau de maturité de l‘entreprise en matière de gestion de la prévention des risques. 
Réalisation de la première phase à distance via ce lien

Audit “règlementaire”
Un audit pour vérifier le respect des obligations légales en matière de prévention des risques professionnels au regard
des articles du code du travail. 
Réalisation gratuite de la première phase à distance via ce lien

https://forms.monday.com/forms/1ac4466d151d92186388354b4628c6cd?r=use1
https://forms.monday.com/forms/0ff71e6539d665252a32fad4e0bc3e2b?r=use1
https://forms.monday.com/forms/60e635c563c93477e520c1dcf759b9d1?r=use1


Découvrez notre parcours sur une année
avec l’assistance d’un expert dédié 

Nos services
Conseil
Le déploiement d’une démarche de Santé & Sécurité au Travail implique un engagement de
l’ensemble de l’entreprise. Les actions à mener garantissant l’atteinte des objectifs doivent
être identifiés et être en lien avec les audits réalisés en amont.

Conscient de la difficulté de la mise en œuvre d’une telle dynamique dans votre société, nous
avons conçu une offre de service afin de vous conseiller et vous accompagner aussi
régulièrement que souhaité en présentiel et à distance.

1- Définition des objectifs
Identification des objectifs intermédiaires et finaux de la démarche
Engagement et cadrage de la démarche 
Recherche de partenaires externes

2- Identification des ressources
Ressources humaines, organisationnelles, techniques et financières
Elaboration du plan d’organisation (temps, fréquence, outils ...)
Recherche de financements

3- Création d’un comité de pilotage
5 membres intégrés au pilotage dont la direction
Définition des rôles et des besoins en compétences
Identification des objectifs opérationnels

4- Déploiement d’une articulation de communication
Mise en oeuvre d’une dynamique de communication opérationnelle
Elaboration d’un plan de communication interne 
Actions de promotions et de communication externe

5- Mise en oeuvre et suivi des actions
Identification et mise en oeuvre de mesure de prévention 
Suivi et évaluation des mesures d’amélioration
Suivi des données de sinistralité 

https://stoporisk.fr/wp-content/uploads/2024/02/Parcours-daccompagnement-Strategie-de-prevention-Avec-Stoporisk-pendant-1-an-1.pdf
https://stoporisk.fr/wp-content/uploads/2024/02/Parcours-daccompagnement-Strategie-de-prevention-Avec-Stoporisk-pendant-1-an-1.pdf
https://stoporisk.fr/wp-content/uploads/2024/02/Parcours-daccompagnement-Strategie-de-prevention-Avec-Stoporisk-pendant-1-an-1.pdf
https://stoporisk.fr/wp-content/uploads/2024/02/Parcours-daccompagnement-Strategie-de-prevention-Avec-Stoporisk-pendant-1-an-1.pdf
https://stoporisk.fr/wp-content/uploads/2024/02/Parcours-daccompagnement-Strategie-de-prevention-Avec-Stoporisk-pendant-1-an-1.pdf


Afin d’instaurer une démarche de prévention efficace et pérenne ainsi que répondre aux
différentes obligations légales, nous vous accompagnons pour déployer votre plan de
formation.
Nous intervenons à tous les niveaux de votre entreprise : Direction, Encadrement, Agent.

Les formations permettent l’apport de compétences pour une gestion autonome de la
stratégie de maîtrise des risques professionnels. 
Adaptées à vos besoins et vos contraintes, nous organisons les actions formatives avec
la(les) modalité(s) les plus adaptées :

Nos services
Formation

Formations organisées en présentiel
Une modalité d’organisation “classique” qui regroupe 10 stagiaires dans vos locaux face à un(e) formateur(trice)
pendant toute la durée de la session. 
Découvrez nos formations présentielles via ce lien

Formations organisées à distance
Grâce à notre plateforme digitale, nous mettons à disposition de vos collaborateurs des ressources formatives
accessibles toute l’année. 
Découvrez notre catalogue de formations e-learning via ce lien

Formations organisées en multimodal
Faire un mixte des deux modalités précédentes ! Les ressources digitales pour 100% du personnel et des exercices
pratiques pour le pourcentage nécessaire.  
Découvrez notre catalogue de formations multimodales via ce lien

https://stoporisk.fr/nos-formations/
https://elearning.stoporisk.fr/formations-elearning/
https://elearning.stoporisk.fr/formations-elearning/


Notre zone
d’intervention

Avec un réseau de plus de 250 techniciens, formateurs experts
répartis sur tout le territoire national, nous sommes en
capacité de répondre aux besoins de nos clients en alliant
adaptation, proximité, conseil et outils. 

Conformément à notre agrément qualité et à ses exigences,
tous nos intervenants suivent un protocole de recrutement
strict et bénéficient d’un développement et maintien de
compétences permanent. 



Antoine ERARD
Formateur niveau 3
Responsable du pôle intervenants &
planification

06 09 42 45 50
antoine.erard@stoporisk.fr

Julien GUILLON
Directeur 
Formateur niveau 3

06 62 89 68 08
julien.guillon@stoporisk.fr

Morgane CLESSE
Assistante commerciale et
administrative

06 14 66 30 65
morgane.clesse@stoporisk.fr

Benoit CHIGOT
Formateur niveau 3
Responsable du pôle commercial et
référent handicap
06 28 49 84 12
benoit.chigot@stoporisk.fr

Vos interlocuteurs 
privilégiés

Caroline PAPON
Formatrice niveau 3
Responsable du pôle RPS

Voici vos interlocuteurs privilégiés selon votre projet. 
Qu’il s’agisse d’audit, de conseil et/ou de formation,
notre équipe saura vous apporter les informations
souhaitées dans les meilleurs délais. 

06 23 90 24 09
caroline.papon@stoporisk.fr



STOPORISK dispose de 3 sites internet pour apporter un maximum
d’informations et de services aux entreprises : 

www.stoporisk.fr 
Site de référence pour présenter les prestations d’audit, de conseil et de formations. 

www.elearning.stoporisk.fr
Plateforme de ressources digitales, entièrement créée par Stoporisk, mise à disposition
des entreprises toute l‘année. Outil idéal pour former 100% du personnel et répondre aux
obligations du passeport de prévention.

www.passeport-prevention.stoporisk.fr
Un site d’informations destiné à présenter l’obligation légale de la loi santé 2021-1018 et
plus spécifiquement le passeport de prévention. 
Soucieux d’apporter les solutions les plus adaptées à ses clients, Stoporisk y présente ses
solutions. 

Nos sites internet

Plateforme
digitale

3 sites internet

www.stoporisk.fr
Passeport
prévention

http://www.stoporisk.fr/
http://www.stoporisk.fr/
http://www.stoporisk.fr/
http://www.elearning.stoporisk.fr/
https://passeport-prevention.stoporisk.fr/
http://www.elearning.stoporisk.fr/
http://www.elearning.stoporisk.fr/
http://www.elearning.stoporisk.fr/
http://www.stoporisk.fr/
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https://passeport-prevention.stoporisk.fr/
https://passeport-prevention.stoporisk.fr/
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http://www.elearning.stoporisk.fr/
https://passeport-prevention.stoporisk.fr/


Nos références principales



Vous souhaitez obtenir de l’aide pour construire votre démarche de
maîtrise des risques professionnels et améliorer les conditions de
travail de vos salariés, STOPORISK peut vous accompagner et
développer vos compétences pour obtenir Santé & Performance. 

Contactez-nous, un conseiller vous donnera toutes les informations
utiles au lancement de votre projet. 

contact@stoporisk.fr

01 84 60 72 07

www.stoporisk.fr

Organiser une visioconférence

Contactez-nous pour discuter de votre projet

https://koalendar.com/e/planification-de-rendez-vous-avec-stoporisk

